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YONETiIM POLITIKAMIZ

Kocaer Celik, Temel Yonetim Politikasi;

Vizyon, Misyon, ilke ve degerlerini dikkate alarak,

Musterilerimize sundugumuz tiim Urin ve hizmetlerimizde,
Uluslararasi ve Ulusal Yasalar ile etik degerlere bagl kalarak,
Sirketimizin gelismesini ve is stirekliligini saglayarak,

Paydaslarimiz tarafindan sektoriinde tercih edilen lider sirket olmaktir.

Bu temel politikamizi uygularken;

Calisan, Musteri, Tedarikgi, Komsu, Toplum ve Devletimizin yer aldigi tim paydaslarimiz
acisindan Kalite, Cevre, iSG, Enerji uygulamalarinda deger yaratan, siirekliligi olan, tercih
edilen, iletisim kurulabilen, seffaf, sirket olmaysi,

Yenilikci bir yaklasimla, mdusterilerimizin ihtiyaclarini, 6zel isteklerini beklentileri
dogrultusunda karsilamayi ve Kaliteli Uretimlerle misteri memnuniyetinde surekliligi
saglamayi,

Sirket i¢i etkili iletisimle musteri odakli olarak, Paydaslarimizin katilimi ile verimliligi
artiran, maliyetleri azaltan, yenilik¢i, yaratici ve sirket performansini arttirici projelerle
surekli gelisme ve iyilestirmeyi saglamayi,

Nitelikli insan Kaynagimizin bireysel gelisimine verilecek egitimler ve kariyer plani ile katki
sunmayl,

Faaliyetlerimizde is saglig ve giivenligini saglamayi, is kazalarini 6nlemeye yénelik
sistemler gelistirmeyi, uygulamayi,

Calisanlarimizin, calisma ortamini daha glivenli hale getirerek, is gilivencesi ile birlikte,
bilgi ve kaynaklarin varhgini saglayarak saglik ve yasam kalitesini artirmayi, Bilgi
glvenligini saglamayi,

Teknik ve ekonomik degerlendirmeler sonucu dogal cevreye en az atik veren teknolojileri
kullanarak insanlarimiza ve topluma deger katmayi,

Atiklari ve dogal kaynaklarin kullanimini azaltmaya yonelik sistemler gelistirmeyi,
uygulamayi,

Enerjiyi verimli kullanmayi, Cevreye duyarli, Emniyetli, Enerji verimli Urin ve servis
hizmetleri satin alinmasini ve bu konularda performansimizi iyilestirecek tasarim
faaliyetlerini desteklemeyi, uygulamayi,

Enerji kullanimi, tliketimi ve verimliligi acisindan uygulanabilir yasal sartlara ve diger
sartlara uyulacagini,

Riskleri etkin bir bicimde yoneterek, Acil durumlara miidahale edebilecek sekilde
yapilanarak, strdirebilirligimizi saglamayi

Tim c¢alisanlarimizin katihmi ile taahhit ediyoruz.

Hakan KOCAER

Yonetim Kurulu Bagkani
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TEMEL POLITIKALARIMIZI UYGULARKEN

STRATEJILERIMIZ;

FARK VE DEGER YARATMAK,

SEKTORE ONCULUK ETMEK

YARATICI OLMAK,

YENILIKCI URETIM ANLAYISI iCINDE OLMAK,
SUREKLI GELISIME BAGLI KAYNAK YARATMAK,
SURDURULEBILIR OLMAK.

DEGERLERiMiZz;

DURUST, SEFFAF, ETiK VE ADIL OLMAK,
INSANA SEVGI VE SAYGILI OLMAK,
CEVREYE DUYARLI OLMAK,

ILKELI VE FEDAKAR OLMAK,

MUSTERI ODAKLI OLMAK,

KATILIMCI VE PAYLASIMCI OLMAK.
TAKIM CALISMASINI DESTEKLEMEK.
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